
PREDLAGAČ: GRADSKO VEĆE     P R E D L O G  
 

Na osnovu člana 69. stav 1. tačka 9) Zakona o javnim preduzećima („Službeni glasnik RS”, br.15/16 

i 88/19), člana 33. stav 1. tačka 9) Statuta Grada Subotice „Službeni list Grada Subotice“, 27/19-prečišćen 

tekst, 13/21 i 16/21) i člana 22. stav 1. tačka 11) Odluke o osnivanju Javnog komunalnog preduzeća 

„Parking“ Subotica („Službeni list Grada Subotice“, br. 29/21-prečišćen tekst), 
Skupština grada Subotice, na …. sednici održanoj dana ……………… 2023. godine, donela je 

 

R E Š E Nj E 
o davanju saglasnosti na Izveštaj o stepenu realizacije Programa poslovanja   

Javnog komunalnog preduzeća „Parking“ Subotica za 2022. godinu  
 

I 
Daje se saglasnost na Izveštaj o stepenu realizacije Programa poslovanja Javnog komunalnog 

preduzeća „Parking“ Subotica za 2022. godinu, usvojen od strane Nadzornog odbora Javnog komunalnog 

preduzeća „Parking“  Subotica dana 17. jula 2023. godine. 
 

II 
Ovo rešenje objaviti u „Službenom listu Grada Subotice”. 

 

O b r a z l o ž e nj e 

 
Pravni osnov: Član 69. stav 1. tačka 9) Zakona o javnim preduzećima („Službeni glasnik RS“, br. 

15/16 i 88/19), prema kojem nadležni organ jedinice lokalne samouprave daje saglasnost i na druge odluke u 

skladu sa zakonom kojim se uređuje obavljanje delatnosti od opšteg interesa i osnivačkim aktom, član 33. 

stav 1. tačka 9) Statuta Grada Subotice („Službeni list Grada Subotice“, 27/19-prečišćen tekst, 13/21 i 

16/21), prema kojem Skupština grada, u skladu sa zakonom, osniva službe, javna preduzeća, ustanove i 

organizacije, utvrđene Statutom i vrši nadzor nad njihovim radom i član 22. stav 1. tačka 11) Odluke o 

osnivanju JKP „Parking“ Subotica („Službeni list Grada Subotice“, 29/21-prečišćen tekst) prema kojoj radi 

obezbeđenja zaštite opšteg interesa Skupština daje saglasnost na izveštaj o stepenu realizacije godišnjeg 

programa poslovanja. 

Razlozi za donošenje: Zakonom o javnim preduzećima propisano je da su javna preduzeća u 

obavezi da za svaku kalendarsku godinu donesu godišnji program poslovanja, kao i da Nadzorni odbori 

usvajaju izveštaj o stepenu realizacije programa poslovanja. Odlukom o osnivanju preduzeća je utvrđeno da 

izveštaj o stepenu realizacije programa poslovanja donosi Nadzorni odbor uz saglasnost Skupštine.  
Na program poslovanja preduzeća za 2022. godinu, Skupština grada je dala saglasnost, a Izveštaj o 

stepenu realizacije programa poslovanja je usvojio Nadzorni odbor.  Izveštaj, pored osnovnih podataka o 

preduzeću, sadrži stepen realizacije planiranih prihoda i rashoda, bilansa uspeha i  bilansa stanja,  fizičkog 

obima izvršenih usluga, troškova zaposlenih, investicija, finansijskih sredstava za nabavku dobara, radova i 

usluga i sl. 
Godišnji finansijski izveštaj i revizorski izveštaj u skladu sa Zakonom o računovodstvu je predat 

Agenciji za privredne registre, a u skladu sa Zakonom o javnim preduzećima objavljen je i na internet 

stranici preduzeća.  
Predlaže se Skupštini grada davanje saglasnosti na Izveštaj o stepenu realizacije programa 

poslovanja na način kako je dato u materijalu. 
Izvršilac: Javno komunalno preduzeće „Parking“ Subotica 
Izvori sredstava potrebnih za realizaciju: Za realizaciju ovog rešenja nije potrebno obezbediti 

sredstva u budžetu Grada Subotice. 
 

          



JAVNO KOMUNALNO PREDUZEĆE 

          “PARKING” SUBOTICA 

Broj: 2384/2023. 

Dana:  17.07.2023. 

Đure Đakovića 23. 

S U B O T I C A 

 

IZVOD IZ ZAPISNIKA 

 

 

Sa 23. sednice Nadzornog odbora Javnog komunalnog preduzeća “Parking” 

Subotica, Đure Đakovića br. 23., održane dana 17.07.2023. godine. 

 

Kvorum obezbeđen. 

 

(Nepotrebno izostavljeno) 

 

D n e v n i   r e d 

 

 

2. Donošenje odluke o usvajanju izveštaja o stepenu realizacije Programa 

poslovanja JKP “Parking” Subotica za 2022. godinu. 

 

Nadzorni odbor JKP “Parking” Subotica je jednoglasno  doneo sledeću: 

O D L U K U: 

                       Usvaja se  izveštaj o stepenu realizacije Programa poslovanja JKP 

“Parking” Subotica za 2022. godinu i isti se dostavlja Skupštini grada Subotice na 

davanje saglasnosti. 

 

(Nepotrebno izostavljeno) 

    

                                                                            Predsednica Nadzornog odbora 

                                                                             Verica Šustran, dipl.ekon., s.r. 
 



 
 

                Јавно комунално предузеће, Javno komunalno poduzeće, Kommunális közvállalat, Javno komunalno preduzeće 
                                 Đure Đakovića 23, 24000 Subotica, tel: +381(0)24 694 200 

Auto-depo: +381 (0)24 555 311 
                             e-mail: jkpparking@gmail.com, www.suparking.rs 

ЈКП ПАРКИНГ СУБОТИЦА ,   JKP “PARKING” SUBOTICA,  „PARKING” KK SZABADKA, JKP PARKING SUBATICA 

 
 

 
Đure Đakovića 23, 24000 Subotica, tel: +381(0)24 694 200; autodepo: +381 (0)24 555 311 

e-mail: jkpparking@gmail.com, www.suparking.rs 
 

 

 

 

                

 

             

IZVEŠTAJ O STEPENU REALIZACIJE 

PROGRAMA POSLOVANjA 

JAVNOG KOMUNALNOG PREDUZEĆA  „PARKING“ SUBOTICA 

ZA 2022. GODINU 

        
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                    Subotica, jul 2023. godine. 

 

http://www.suparking.rs/
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1.Osnovni podaci o preduzeću 

 
 

SEDIŠTE: Subotica, Đure Đakovića 23 

 

PRETEŽNA DELATNOST: Uslužne delatnosti u kopnenom saobraćaju (5221) 

- održavanje javnih prostora za parkiranje, 

- naplata naknade za korišćenje parking prostora, 

- izgradnja novih prostora za parkiranje,  

- izgradnja javnih garaža, 

- odnošenje i čuvanje nepropisno parkiranih vozila, 

- iznajmljivanje i lizing opreme za rekreaciju i sport, i 

-  obeležavanje horizontalne signalizacije. 

 

MATIČNI BROJ: 08676089 

PIB: 100961859 

JBBK: 82306 

NADLEŽNI ORGANI: Skupština Grada Subotice, MINISTARSTVO PRIVREDE 
 

JKP “Parking“ Subotica  je osnovano 26.06.1998. godine.  

U Registar privrednih subjekata u Agenciji za privredne registre upisano je 01. jula 2005. 

godine (rešenje broj BD 30927). 

Osnivač Preduzeća je Grad Subotica. 

Sedište Preduzeća je u Subotici, Đure Đakovića 23. 

Organi Preduzeća su Direktor i Nadzorni odbor. 

Prosečan broj zaposlenih u toku 2022. godine u Preduzeću je 69. 

Program poslovanja JKP „Parking“ Subotica: - Na 18. sednici Skupštine Grada 

Subotice, koja je  održana 20.01.2022. godine, doneto je Rešenje o davanju saglasnosti na 

Program poslovanja Javnog komunalnog preduzeća „Parking“ Subotica za 2022. godinu, 

koju je doneo Nadzorni odbor Preduzeća na 52. sednici održanoj 30.12.2021. godine. 

Prva izmena Programa poslovanja JKP „Parking“ Subotica za 2022. godinu -  Na 24. 

sednici Skupštine Grada Subotice, koja je  održana 07.07.2022. godine, doneto je Rešenje 

o davanju saglasnosti na Prvu izmenu Programa poslovanja Javnog komunalnog 

preduzeća „Parking“ Subotica za 2022. godinu, koju je doneo Nadzorni odbor Preduzeća 

na 5. sednici održanoj 27.06.2022. godine. 

Preduzeće obavlja poslove organizovanja, održavanja i unapređenja parking prostora 

na teritoriji Grada Subotice, kao i odnošenje i čuvanje nepropisno parkiranih vozila sa 

saobraćajnih i drugih javnih površina. Radi ostvarivanja ovih ciljeva JKP „Parking“ 

Subotica obavlja poslove od opšteg interesa, i to sledeće delatnosti: 
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➢ održavanje javnih prostora za parkiranje, 

➢ naplata naknade za korišćenje parking prostora, 

➢ izgradnja novih prostora za parkiranje, 

➢ izgradnja javnih garaža, 

➢ odnošenje i čuvanje nepropisno parkiranih vozila, 

➢ iznajmljivanje i lizing opreme za rekreaciju i sport, i 

➢ obeležavanje horizontalne signalizacije. 

Problemi vezani za parkiranje vozila, pre svega u smislu organizacije i naplate, 

prisutan je u svim urbanim celinama, kako u centralnim gradskim zonama tako i u zonama 

stanovanja i u direktnoj sprezi su sa rastom stepena motorizacije. Zbog toga je za 

nesmeteno funkcionisanje i kontinuirano unapređenje parkirališta neophodna efikasna 

kontrola i naplata korišćenja parking prostora. Nametnula se potreba da se problem 

parkiranja mora rešavati preduzimanjem određenih mera, odnosno uvođenjem određenih 

režima. 

U cilju rešavanja problema parkiranja i uspostavljanja komunalnog reda u oblasti 

parkiranja, neophodno je uspostaviti ravnotežu između zahteva za parkiranjem i 

raspoloživog kapaciteta parkirališta, odnosno uskladiti parkirališne kapacitete sa zahtevima 

korisnika. 

JKP „Parking“ Subotica na osnovu resursa, tehničko-tehnološke opremljenosti i 

kadrovskog potencijala kojima raspolaže u okviru svog poslovanja trudi se da   korisnicima 

svojih usluga obezbedi uredno, kvalitetno i ekonomski zadovoljavajuće pružanje usluga 

parkiranja. Broj parking mesta sa kojima Preduzeće raspolaže na dan 31.12.2022. godine je 

2.888. 

Naplata potraživanja na osnovu izdatih dnevnih parking karata predstavlja problem 

koji Preduzeće pokušava na sve raspoložive načine da premosti. Nedostatak regulative, kao 

i volja pojedinih građana da ne izmiriju svoje obaveze su uzrok problema. Ono što je svake, 

pa i posmatrane 2022. godine karakteristično, jeste činjenica da se sve izdate dnevne karte 

knjiže direktno u prihod, na koji iznos se obračunava i plaća Porez na dodatu vrednost, a 

naplata potraživanja po ovom osnovu kasni iako je definisan rok od 7 dana. 

Pretežna delatnost koje Preduzeće obavlja je 52.21 - uslužna delatnost u kopnenom 

saobraćaju tj. Preduzeće obavlja komunalnu delatnost upravljanja javnim parkiralištima. 

Upravljanje javnim parkiralištima je stvaranje i održavanje uslova za korišćenje javnih 

saobraćajnih površina i posebnih prostora određenih za parkiranja motornih vozila kao i 

upravljanje i premeštanje parkiranih vozila po nalogu nadležnog organa.  

 Preduzeće ima isključivo pravo obavljanje ove delatnosti. Jasno su definisani načini i 

uslovi pod kojima se mogu koristiti raspoloživi parking prostori kao  

javne površine i vodeći se njima poboljšava se funkcionisanje parkiranja da bi se postigla 

usaglašenost zahteva za parkiranjem i raspoloživost parking prostora. 

          U 2022. godini nabavljeno je vozilo na hibridni pogon. Nabavkom ovog tipa vozila 

preduzeće ima nameru da doprinese smanjenju emisije štetnih izduvnih gasova, kao i 

smanjenju potrošnje goriva. Ovaj tip vozila u gradskim uslovima, oslanjajući se na 

elekrični pogon, može znanto da umanji, čak i potpuno da eliminiše emisiju štetnih gasova. 

Iznos za ovu nabavku je planiran u iznosu od 3.500.000,00 dinara. Nabavka je realizovana 

u iznosu od 2.916.667,00 dinara. Nabavljeni su trotineti na električni pogon. Električni 

trotineti su sve zastupljeniji kao moderno i ekonomično sredstvo prevoza u svim gradovima 

Evrope, pa i naše zemlje. Samim tim se proširuje ponuda turistima da na ekološki i 

interesantan način upoznaju naš grad. Planirani iznos za ovu nabavku je bio 999.000,00 

dinara. Nabavka je realizovana u punom iznosu.  
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Planirana je implementacija nove, efikasne kontrole i naplate parkiranja uz pomoć vozila 

na hibridni pogon, koje bi imalo montiranu opremu za snimanje, odnosno skeniranje 

registarskih oznaka, integrisanu sa postojećim aplikativnim softverom. Vozilo u prolasku 

ulicom ima mogućnost uočavanja svih parkiranih vozila, i integrisanošću sa softverom za 

kontrolu i naplatu parkiranja evidentira sve podatke tako da su dostupni svim korisnicima 

softvera. Planirani iznos za ovu nabavku je bio 3.000.000 dinara. Nabavka je realizovana u 

iznosu od 2.990.000,00 dinara. 

2. Plan i realizacija prihoda, rashoda i fizičkog obima aktivnosti 

Red.Br. Naziv usluge 
Ostvareno 

u 2022. 

Planirano 

u 2022. 

Realizacija 

u 2022. 

Indeks 

5/4*100 

1 2 3 4 5 6 

1. SMS poruke 1.548.804 1.684.318 1.759.428 104,46 

2. Izdate dnevne parking karte 27.135 27.155 28.963 106,65 

3. 
Prodaja karata (pretplatnih, 

povlašćenih i SU-BAJK) 
202.430 203.700 202.560 99,44 

4. Zatvoreni parkinzi 368.020 382.172 382.005 99,96 

5. Usluge depoa, Pauk, Šlep 3.112 4.148 2.801 67,52 

 

 

1. Realizacija broja SMS poruka je veća od  planiranog za 4,46%.  

2. Realizacija broja izdatih dnevnih karata je na višem nivou za 6,65% od plana. U 

posmatranom periodu je bilo više parkiranih vozila čiji vlasnici nisu izmirivali obavezu 

plaćanja parkinga.  

3. Realizacija broja prodatih karata je niža za 0,56% od planirane zbog manje parkiranih 

vozila na Otvorenim parkinzima, odnosno zbog manjeg broja novih pretplatnika. 

4. Broj korisnika na Zatvorenim parkinzima je manji za 0,04% od  planiranog.  Realizacija 

prihoda je manja usled smanjenog broja parkiranih vozila. 

5.  Realizacija broja usluga  Auto-depoa je na nižem nivou za 32,48%  od planiranog, zbog  

manjeg broja prijava za nepropisno parkiranje vozila i manjeg broja korisnika usluga 

parkiranja na Auto-depou. 

3. Plan i realizacija prihoda i rashoda za 2022. godinu 
 

Konto Opis Plan 2022 
Realizacija 

2022 

indeks   

(4/5) 

1 2 3 4 5 

I UKUPAN PRIHOD  154.899.529 149.140.930 96 

  Prihodi od usluge parkiranja 138.395.750 137.631.227 99 

  Prihodi od usluga auto-depoa 9.025.000 6.156.310 68 

  Prihodi od subvencija 1.529.779 376.192 25 

  Ostali prihodi 5.886.000 4.977.201 85 

II UKUPNI RASHODI 153.407.248 144.290.168 94 

512 troš. ostalog materijala 14.144.218 12.353.526 87 
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513 trošk. goriva i energije 2.480.000 2.316.432 93 

520 trošk. zarada i naknada zarad. 71.663.985 70.115.706 98 

521  por. i dop. na teret poslod 11.573.734 11.263.938 97 

524 nakn. po ugov. o privrem. povrem. poslovima 100.000 0 0 

526 nakn. članovima uo i Nadz. odb.  1.538.887 1.498.457 97 

529 ostali lični rashodi i naknade 8.924.000 7.919.660 89 

531 troškovi transportnih usluga 1.177.388 980.101 83 

532 trošk.usluge održav. 3.795.000 3.329.099 88 

535 troškovi reklame i propagande 220.000 192.625 88 

539 troškovi ostalih usluga 4.205.000 3.743.240 89 

540 troškovi amortizacije 13.000.000 11.170.622 86 

545 rezervisanje za naknade i druge benef. zaposlenih 1.000.000 2.826.983 283 

550 trošk. neproizvodnih usluga 14.800.000 13.181.048 89 

551 troškovi reprezentacije 158.850 142.527 90 

552 trošk. premije osiguranja 690.000 498.224 72 

553 trošk. platnog prometa u zemlji 650.000 540.183 83 

554 troškovi članarina 200.000 148.920 74 

555 troškovi poreza, naknada i taksa 483.066 291.653 60 

559 ostali nematerijal. troškovi 656.640 170.188 26 

562 rashodi kamata 317.481 57.576 18 

563 negativne kursne razlike 50.000 0 0 

570 rashodi osn. sreds. 50.000 72.245 144 

579 ostali nepomenuti rashodi 469.000 297.807 63 

585 obezvređenje potraž. i kratko. finans. plasmana 1.000.000 978.112 98 

592 naknadno utvrđeni rashodi iz ranijih godina 60.000 201.296 335 

 

     Ukupni prihodi u 2022. godini od 149.140.930,00 dinara su realizovani na nižem nivou 

od Plana za 4%.   

Na ostvarenje ukupnih prihoda su najviše uticali prihodi od usluga parkiranja koji su na 

nivou od 99% 

Niže ostvarenje prihoda je ostvareno od usluga Auto-depoa zbog zbog manje nepropisno 

parkiranih vozila za koje je potrebno angažovanje „Pauk“ vozila i manjeg broja korisnika 

usluga parkiranja na Auto-depou.  Prihodi od usluga Auto-depoa su planirani u iznosu od 

9.025.000,00 dinara, dok je realizacija u iznosu od 6.156.310,00 dinara, odnosno na nivou 

od 68%. Preduzeće ima manji broj odnešenih nepropisno parkiranih vozila po nalogu 

nadležnih službi. 

Prihodi  od subvencija su planirani u iznosu od 1.529.779,00  dinara, a realizovani su u 

iznosu od 376.192,00 dinara, zbog oprihodovanja kapitalne subvencije za nabavku 

specijalnog vozila „Pauk“. 

Ostali prihodi su planirani u iznosu od 5.886.000,00, realizacija je u iznosu od  

4.977.201,00 dinara. Ostali prihodi se pre svega odnose  na naplatu preko javnog 

izvršitelja. 

Ukupna realizacija rashoda je u iznosu od 144.290.168,00 dinara  što je niže za 6% od 

planiranog. 

- Troškovi materijala (512) su planirani u iznosu od 14.144.218,00 din., a realizovani su u 

iznosu od 12.353.526,00 din, te je procenat realizacije 87%. Troškovi ostalog materijala u 

2022. godini su niži u odnosu na planirane, pre svega zbog niže realizovanog utroška 

rezervnih delova i štedljive politike preduzeća. Nije bilo većih potreba za popravkama 

vozila, delovima za popravku ostalih osnovnih sredstava, nabavke alata i sitnog inventara.  

-  Troškovi goriva i energije (513)  ostvareni su na nivou od 93%. Troškovi goriva (513-

000) u 2022. su na 94% realizacije, pre svega zbog manjeg angažovanja Pauk-vozila i 
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manje realizovanih službenih putovanja. (513-600) Troškovi grejanja su u 2022. godini na 

nižem nivou od planiranih, odnosno na nivou od 60%. 

 -  Troškovi zarada (520), kao i porezi i doprinosi na teret poslodavca (521) su planirani 

na osnovu iznosa odobrenih u Programu poslovanja za 2022. godinu, i realizovani su na 

nivou od 98%, odnosno 97%. 

-  (524) U 2022. godini nije bilo realizacije naknade ugovora o privremeno- povremenim 

poslovima, jer nije bilo potrebe za angažovanjem lica na tim poslovima. 

- (526) Naknada za članove Nadzornog odbora se uplaćuje za mesec u kojem je održana 

sednica NO i po prisutnosti. U 2022. godini je održano dvanaest sednica, od planiranih 

dvanaest, i za sve održane sednice su isplaćene naknade za sva tri člana Nadzornog odbora 

koji su bili prisutni na istim.  

-  (529) Ostali lični rashodi i naknade – Realizacija u 2022. godini je na nivou od 89% od 

planirane. Troškovi solidarne pomoći (529-020) u 2022. godini su isplaćeni za svih 69 

radnika u punom iznosu i realizovani su na nivou Plana. (529-030) Jubilarne nagrade su u 

2022. godini isplaćene za sve zaposlene koji su bili u Planu za 2022. godinu. Sredstva za 

pomoć za lečenje i jednokratnu pomoć radnicima (529-043 i 529-049) planirana su u 

skladu sa Kolektivnim ugovorom preduzeća i procene potreba zaposlenih za te namene i na 

njih se ne može uticati.  

-  Troškovi transportnih usluga (531)  ostvareni su za 17% manje u odnosu na planirane. 

Troškovi slanja opomena (poštanske markice) zavise od broja nenaplaćenih dnevnih karata 

za koje se opomene šalju u posmatranom mesecu, i od obezbeđenih podataka od MUP-a.  

-  Troškovi usluge održavanja (532) ostvareni su na nižem nivou  za 12% od planiranog. 

Rashodi za usluge održavanja odnose se i na tekuće održavanje osnovnih sredstava kao i na 

vanredne popravke za koje moraju da postoje adekvatno planirana sredstva kako bi se 

omogućilo nesmetano funkcionisanje Preduzeća, a za kojima je u datom periodu nije bilo 

potrebe na nivou plana. 

-  Troškovi reklame i propagande (535) su ostvareni na nižem nivou, o obimu od 88%. U 

posmatranom periodu preduzeće nije imalo iskazanu potrebu za većom reklamom.  
- (540) Troškovi amortizacije – Uvidom u knjigovodstvenu evidenciju na dan 31.12.2022. 

godine, trošak amortizacije niži od planiranog za posmatrani period za 14%. 

- Troškovi rezervisanja za naknade i druge beneficije zaposlenih (545) – Ovlašćeni aktuar 

izrađuje izveštaj za rezervisanja krajem godine za otpremnine i jubilarne nagrade 

zaposlenih, i na osnovu toga se knjiži trošak i rezervacije. U momentu izrade Programa, 

ovaj podatak nije bio poznat. 

-  Porezi, takse i doprinosi po  osnovu rešenja  (555) su realizovani na nivou od 60% od 

planiranog. Sredstva su ranije bila planirana u mnogo većem iznosu iz razloga što su se 

pred sudskim sporovima rešavale naplate potraživanja, dok je u posmatranom periodu taj 

trošak realizovan angažovanjem javnih izvršitelja. 

-  Rashodi kamata (562) se usklađuju sa kamatnom politikom banke, kao i preuzetim 

obavezama na osnovu postojećih, ugovorenih, i planiranih kredita.  
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- (585) Obezvređenje potraživanja i kratkoročnih finansijskih plasmana -  Trošak 

indirektnog otpisa potraživanja 585-000 je na nivou planiranog. U skladu sa Zakonom o 

obligacionim odnosima objavljenom u  “Službenom  listu SFRJ“ br. 29/78., 39/85., i 45/89 

- Odlukom USJ, 57/89  i  „Službenom listu SRJ“ br. 31/93., čl. 374 i čl. 378., vrši se 

indirektna ispravka potraživanja od dnevnih karata preko 60 dana na dan 31.10.2022. 

godine. U slučaju naplate otpisa potraživanja, povećavaju se ostali prihodi. 

3.1 Bilans uspeha na dan 31.12.2022. - plan i realizacija       

                                                                                                                          u hiljadama dinara 
 

 

Grupa 

računa, 

račun 

P O Z I C I J A AOP 

Plan 

01.01-

31.12.2022. 

Realizacija  

01.01-

31.12.2022. 

Indeks 

(5/4*100) 

1 2 3 4 5 6 

  
A. POSLOVNI PRIHODI  

(1002 + 1005 + 1008 + 1009 - 1010 + 1011 + 1012) 
1001 151.100 144.164 95 

60 I. PRIHODI OD PRODAJE ROBE (1003 + 1004) 1002 0 0 0 

600, 602 i 

604 
1. Prihodi od prodaje robe na domaćem tržištu  1003       

601, 603 i 
605 

2. Prihodi od prodaje roba na inostranom tržištu  1004       

61 
II. PRIHODI OD PRODAJE PROIZVODA I 

USLUGA (1006 + 1007) 
1005 149.801 143.788 96 

610, 612 i 
614 

1. Prihodi od prodaje proizvoda i usluga na 

domaćem tržištu  
1006 149.801 143.788 96 

611, 613 i 

615 

2. Prihodi od prodaje proizvoda i usluga na 

inostranom tržištu  
1007      

62 
III. PRIHODI OD AKTIVIRANjA UČINAKA I 

ROBE  
1008      

630 
IV. POVEĆANjE VREDNOSTI ZALIHA 

NEDOVRŠENIH I GOTOVIH PROIZVODA  
1009      

631 
V. SMANjENjE VREDNOSTI ZALIHA 

NEDOVRŠENIH I GOTOVIH PROIZVODA  
1010      

64 i 65 VI. OSTALI POSLOVNI PRIHODI  1011 1.299 376 29 

68,  osim 

683, 685 i 

686 

VII. PRIHODI OD USKLAĐIVANjA 

VREDNOSTI IMOVINE (OSIM FINANSIJSKE)  
1012      

  
B. POSLOVNI RASHODI (1014 + 1015 + 1016 + 

1020 + 1021 + 1022 + 1023 + 1024) 
1013 150.962 142.684 95 

50 I. NABAVNA VREDNOST PRODATE ROBE  1014      

51 
II. TROŠKOVI MATERIJALA, GORIVA I 

ENERGIJE  
1015 16.625 14.670 88 

52 
III. TROŠKOVI ZARADA, NAKNADA ZARADA 

I OSTALI LIČNI RASHODI (1017 + 1018 + 1019) 
1016 93.301 90.798 97 

520 1. Troškovi zarada i naknada zarada  1017 71.664 70.116 98 

521 
2. Troškovi poreza i doprinosa na zarade i naknade 

zarada  
1018 11.574 11.264 97 

52 osim 520 i 

521 
3. Ostali lični rashodi i naknade 1019 10.063 9.418 94 

540 IV. TROŠKOVI AMORTIZACIJE  1020 13.000 11.171 86 

58, osim 583, 

585 i 586 

V. RASHODI OD USKLAĐIVANjA VREDNOSTI 

IMOVINE (OSIM FINANSIJSKE)  
1021 0 0  

53 VI. TROŠKOVI PROIZVODNIH USLUGA  1022 9.397 8.245 88 

54, osim 540 VII. TROŠKOVI REZERVISANjA  1023 1.000 2.827 283 

55 VIII. NEMATERIJALNI TROŠKOVI  1024 17.639 14.973 85 

  V. POSLOVNI DOBITAK (1001 - 1013) ≥ 0 1025 138 1.480 1.072 
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  G. POSLOVNI GUBITAK (1013 - 1001) ≥ 0 1026 0 0 0 

  
D. FINANSIJSKI PRIHODI  

(1028 + 1029 + 1030 + 1031) 
1027 6 

  

  
  

660 i 661 

I. FINANSIJSKI PRIHODI IZ ODNOSA SA 

MATIČNIM, ZAVISNIM I OSTALIM 

POVEZANIM LICIMA  

1028       

662 II. PRIHODI OD KAMATA  1029 5     

663 i 664 
III. POZITIVNE KRUSNE RAZLIKE I POZITIVNI 

EFEKTI VALUTNE KLAUZULE  
1030 1     

665 i 669 IV. OSTALI FINANSIJSKI PRIHODI  1031       

  
Đ. FINANSIJSKI RASHODI  

(1033 + 1034 + 1035 + 1036) 
1032 367 58 16 

560 i 561 

I. FINANSIJSKI RASHODI IZ ODNOSA SA 

MATIČNIM, ZAVISNIM I OSTALIM 

POVEZANIM LICIMA  

1033       

562 II. RASHODI KAMATA  1034 317 58 18 

563 i 564 
III. NEGATIVNE KURSNE RAZLIKE I 

NEGATIVNI EFEKTI VALUTNE KLAUZULE  
1035 50    

565 i 569 IV. OSTALI FINANSIJSKI RASHODI  1036      

  
E. DOBITAK IZ FINANSIRANjA (1027 - 1032) 

≥ 0 
1037 0 0 0 

  
Ž. GUBITAK IZ FINANSIRANjA (1032 - 1027) 

≥ 0 
1038 361 58 16 

683, 685 i 

686 

Z. PRIHODI OD USKLAĐIVANjA 

VREDNOSTI FINANSIJSKE IMOVINE KOJA 

SE ISKAZUJE PO FER VREDNOSTI KROZ 

BILANS USPEHA  

1039       

583, 585 i 

586 

I. RASHODI OD USKLAĐIVANjA 

VREDNOSTI FINANSIJSKE IMOVINE KOJA 

SE ISKAZUJE PO FER VREDNOSTI KROZ 

BILANS USPEHA  

1040 1.000 977 98 

67 J. OSTALI PRIHODI  1041 3.400 4.977 146 

57 K. OSTALI RASHODI  1042 519 370 71 

  
L. UKUPNI PRIHODI  

(1001 + 1027 + 1039 + 1041) 
1043 154.506 149.141 97 

  
Lj. UKUPNI RASHODI  

(1013 + 1032 + 1040 + 1042) 
1044 152.848 144.089  94 

  
M. DOBITAK IZ REDOVNOG POSLOVANjA 

PRE OPOREZIVANjA (1043 - 1044) ≥ 0 
1045 1.658 5.052 305 

  
N. GUBITAK IZ REDOVNOG POSLOVANjA 

PRE OPOREZIVANjA (1044 - 1043) ≥ 0 
1046 0 0 0 

69-59 

Nj. POZITIVAN NETO EFEKAT NA 

REZULTAT PO OSNOVU DOBITKA 

POSLOVANjA KOJE SE OBUSTAVLjA, 

PROMENA RAČUNOVODSTVENIH 

POLITIKA I ISPRAVKI GREŠAKA IZ 

RANIJIH PERIODA  

1047       

59- 69 

O. NEGATIVAN NETO EFEKAT NA 

REZULTAT PO OSNOVU GUBITKA 

POSLOVANjA KOJE SE OBUSTAVLjA, 

PROMENA RAČUNOVODSTVENIH 

POLITIKA I ISPRAVKI GREŠAKA IZ 

RANIJIH PERIODA  

1048 60 681 1.135 

  
P. DOBITAK PRE OPOREZIVANjA  

(1045 - 1046 + 1047 - 1048) ≥ 0 
1049 1.598 4.371 274 

  
R. GUBITAK PRE OPOREZIVANjA  

(1046 - 1045 + 1048 - 1047) ≥ 0 
1050 0 0 0 

  S. POREZ NA DOBITAK          

721 I. PORESKI RASHOD PERIODA  1051 1.000 364 36 
722 dug. 

saldo 
II. ODLOŽENI PORESKIH RASHODI PERIODA  1052   3  

722 pot. saldo III. ODLOŽENI PORESKI PRIHODI PERIODA  1053 1.000   0 

723 
T. ISPLAĆENA LIČNA PRIMANjA 

POSLODAVCA  
1054      
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Ć. NETO DOBITAK  

(1049 - 1050 -1051 - 1052 + 1053 - 1054) ≥ 0 
1055 1.598 4.004 251 

  
U. NETO GUBITAK  

(1050 - 1049 + 1051 + 1052 - 1053 + 1054) ≥ 0 
1056 0 0 0 

  
I. NETO DOBITAK KOJI PRIPADA UČEŠĆIMA 

BEZ PRAVA KONTROLE  
1057       

  
II. NETO DOBITAK KOJI PRIPADA 

MATIČNOM PRAVNOM LICU  
1058       

  
III. NETO GUBITAK KOJI PRIPADA UČEŠĆIMA 

BEZ PRAVA KONTROLE  
1059       

  
IV. NETO GUBITAK KOJI PRIPADA 

MATIČNOM PRAVNOM LICU  
1060       

  V. ZARADA PO AKCIJI          

  1. Osnovna zarada po akciji  1061       

  2. Umanjena (razvodnjena) zarada po akciji  1062       

 
 

Bilans uspeha JKP ,,Parking” Subotica predstavlja pregled prihoda, rashoda i rezultata 

poslovanja za period od 01.01. do 31.12.2022. godine.  

Za navedeni period Preduzeće je ostvarilo dobit u visini od 4.004 hiljada dinara.  

AOP 1001 -  Realizacija poslovnih prihoda na  dan  31.12.2022. iznosi 139.160 hiljada 

dinara – što je za 5% niže od planiranog.  

AOP 1005 – Prihodi od prodaje proizvoda i usluga u ovom periodu su na nižem nivou od 

planiranog za 4%, pre svega zbog niže realizacije usluga na Auto-depou, kao i naplate 

parkinga kod TC ''Buvljak''. Preduzeće ima manji broj odnešenih nepropisno parkiranih 

vozila po nalogu nadležnih službi. Vezano za parkiranje kod TC ''Buvljak'', zbog slabijeg 

korišćenja parkinga, realizacija je niža u odnosu na planirano. 

AOP 1011  - Ostali poslovni prihodi – Planirano je i realizovano oprihodovanje uslovljene 

donacije za iznos dela amortizacije specijalnog vozila „Pauk“ ,nabavljenog u 2021. godini 

sredstvima iz budžeta Grada Subotice, za tekuću godinu.  

AOP  1013 -  Realizacija poslovnih rashoda je niža od planiranog za 5% zbog niže 

realizacije troška goriva i energije (AOP 1015) koji je realizovan na nivou od 88%, tj. na 

nižem nivou, jer angažovanje Pauk-vozila nije bilo u okvirima planiranog. Niže su 

realizovani i troškovi zarada, naknada zarada i ostalih ličnih rashoda (AOP 1017), odnosno 

na nivou od 97%. Odstupanje realizacije od plana troškova zarada, naknada zarada i ličnih 

rashoda je objašnjeno u tabeli Troškovi zaposlenih (tabela br.6).  

AOP 1025 – Poslovni dobitak – Predstavlja razliku između poslovnih prihoda i poslovnih 

rashoda. Realizacija u odnosu na plan će biti veća zbog manje realizacije troškova u odnosu 

na Plan poslovanja. 

AOP 1040 – Realizacija rashoda od usklađivanja vrednosti finansijske imovine koja se 

iskazuje po fer vrednosti kroz bilans uspeha, odnosno troška indirektnog otpisa 

potraživanja je na nivou Plana za 2022. godinu. Imajući u vidu potrebu realnog prikazivanja 

potraživanja Preduzeća, u skladu sa Pravilnikom o računovodstvu i računovodstvenim 

politikama planira se otpis nenaplaćenih, spornih  potraživanja za koje je prošlo najmanje 60 

dana od nastanka istog. 

AOP 1043 – Ukupni prihodi  u 2022. godini  iznose od 149.141 hiljada  dinara što je na  

nižem  nivou od Plana za 2022. godinu za 3%. 

AOP 1044 – Ukupni rashodi – su realizovani na nivou od 94% od planiranog. 

AOP 1055 - Programom poslovanja za 2022. godinu planiran je neto dobitak u iznosu od 

1.598 hiljada dinara, dok je ostvareni rezultat veći, odnosno neto dobitak iznosi 4.004 hiljade 

dinara. 
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3.2 Bilans stanja na dan 31.12.2022. - plan i realizacija 
                                                                                                                                               u hiljadama dinara 

Grupa 

računa, 

račun 

P O Z I C I J A AOP 
Plan na dan 

31.12.2022. 

Realizacija 

na dan 

31.12.2022. 

Indeks 

(5/4*100) 

1 2 3 4 5 6  

  AKTIVA        

00 A. UPISANI A NEUPLAĆENI KAPITAL  0001      

  
B. STALNA IMOVINA 

0002 83.263 80.429 97 
(0003 + 0009 + 0017 + 0018 + 0028) 

01 
I. NEMATERIJALNA IMOVINA 

0003 550 2.922 531 
(0004 + 0005 + 0006 + 0007 + 0008) 

010 1. Ulaganja u razvoj 0004      

011, 012 i 

014 

2. Koncesije, patenti, licence, robne i uslužne 

marke, softver i ostala nematerijalna imovina  
0005 550 2.922 531 

013 3. Gudvil  0006      

015 i 016 
4. Nematerijalna imovina uzeta u lizing i 

nematerijalna imovina u pripremi  
0007      

017 5. Avansi za nematerijalnu imovinu 0008      

02 

II. NEKRETNINE, POSTROJENjA I OPREMA 

(0010 + 0011 + 0012 + 0013 + 0014 + 0015 + 

0016) 

0009 82.616 77.410 94 

020, 021 i 

022 
1. Zemljište i građevinski objekti 0010 42.915 41.123 96 

023 2. Postrojenja i oprema 0011 38.025 33.490 88 

024 3. Investicione nekretnine 0012      

025 i 027 
4. Nekretnine, postrojenja i oprema uzeti u lizing 

i nekretnine, postrojenja i oprema u pripremi  
0013 855 855 100 

026 i 028 

5. Ostale nekretnine, postrojenja i oprema i 

ulaganja na tuđim nekretninama, postrojenjima i 

opremi  

0014 821 943 115 

029 (deo) 
6. Avansi za nekretnine, postrojenja i opremu u 

zemlji  
0015   999  

029 (deo) 
7. Avansi za nekretnine, postrojenja i opremu u 

inostranstvu  
0016      

03 III. BIOLOŠKA SREDSTVA  0017      

04 i 05 

IV. DUGOROČNI FINANSIJSKI PLASMANI I 

DUGOROČNA POTRAŽIVANjA  

(0019 + 0020 + 0021 + 0022 + 0023 + 0024 + 

0025 + 0026 + 0027) 

0018 97 97 100 

040 (deo), 
041 (deo) i 

042 (deo) 

1. Učešća u kapitalu pravnih lica (osim učešća u 

kapitalu koja se vrednuju metodom učešća) 
0019      

040 (deo), 
041 (deo), 

042 (deo) 

2. Učešća u kapitalu koja se vrednuju metodom 

učešća 
0020      

043, 050 

(deo) i 051 

(deo) 

3. Dugoročni plasmani matičnom, zavisnim i 

ostalim povezanim licima i dugoročna 

potraživanja od tih lica u zemlji  

0021      

044, 050 

(deo), 051 
(deo) 

4. Dugoročni plasmani matičnom, zavisnim i 

ostalim povezanim licima i dugoročna 

potraživanja od tih lica u inostranstvu  

0022      

045 (deo) i 

053 (deo) 

5. Dugoročni plasmani (dati krediti i zajmovi) u 

zemlji  
0023      

045 (deo) i 

053 (deo) 

6. Dugoročni plasmani (dati krediti i zajmovi) u 

inostranstvu  
0024      

046 

7. Dugoročna finansijska ulaganja (hartije od 

vrednosti koje se vrednuju po amortizovanoj 

vrednosti)  

0025      

047 
8. Otkupljene sopstvene akcije i otkupljeni 

sopstveni udeli  
0026      

048, 052, 9. Ostali dugoročni finansijski plasmani i ostala 0027 97 97 100 
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054, 055 i 
056 

dugoročna potraživanja  

28 (deo) osim 
288 

V. DUGOROČNA AKTIVNA VREMENSKA 

RAZGRANIČENjA  
0028      

288 V. ODLOŽENA PORESKA SREDSTVA  0029 1.100 1.295 118 

  

G. OBRTNA IMOVINA  

(0031 + 0037 + 0038 + 0044 + 0048 + 0057+ 

0058) 

0030 24.330 48.042 197 

Klasa 1, osim 

grupe računa 
14 

I. ZALIHE (0032 + 0033 + 0034 + 0035 + 0036) 0031 200 1.106 553 

10 1. Materijal, rezervni delovi, alat i sitan inventar  0032      

11 i 12 2. Nedovršena proizvodnja i gotovi proizvodi  0033      

13 3. Roba  0034      

150, 152 i 

154 
4. Plaćeni avansi za zalihe i usluge u zemlji 0035 200 1.106 553 

151, 153 i 
155 

5. Plaćeni avansi za zalihe i usluge u inostranstvu  0036      

14 
II. STALNA IMOVINA KOJA SE DRŽI ZA 

PRODAJU I PRESTANAK POSLOVANjA  
0037      

20 
III. POTRAŽIVANjA PO OSNOVU PRODAJE  

(0039 + 0040 + 0041 + 0042 + 0043) 
0038 18.647 36.294 195 

204 1. Potraživanja od kupaca u zemlji  0039 18.547 36.227 195 

205 2. Potraživanja od kupaca u inostranstvu  0040      

200 i 202 
3. Potraživanja od matičnog, zavisnih i ostalih 

povezanih lica u zemlji  
0041 100 67 67 

201 i 203 
4. Potraživanja od matičnog, zavisnih i ostalih 

povezanih lica u inostranstvu 
0042      

206 5. Ostala potraživanja po osnovu prodaje  0043      

21, 22 i 27 

IV. OSTALA KRATKOROČNA 

POTRAŽIVANjA  

(0045 + 0046 + 0047) 

0044 200 1.061 531 

21, 22 osim 

223 i 224, i 

27 
1. Ostala potraživanja  0045 100 202 202 

223 2. Potraživanja za više plaćen porez na dobitak  0046 100 858 858 

224 
3. Potraživanja po osnovu preplaćenih ostalih 

poreza i doprinosa  
0047   1  

23 

V. KRATKOROČNI FINANSIJSKI PLASMANI  

(0049 + 0050 + 0051 + 0052 + 0053 + 0054 + 

0055 + 0056) 

0048 0 0  

230 
1. Kratkoročni krediti i plasmani - matično i 

zavisna pravna lica  
0049      

231 
2. Kratkoročni krediti i plasmani - ostala 

povezana pravna  lica  
0050      

232, 234 

(deo) 

3. Kratkoročni krediti, zajmovi i plasmani u 

zemlji  
0051      

233, 234 

(deo) 

4. Kratkoročni krediti, zajmovi i plasmani u 

inostranstvu  
0052      

235 
5. Hartije od vrednosti koje se vrednuju po 

amortizovanoj vrednosti  
0053      

236 (deo) 
6. Finansijska sredstva koja se vrednuju po fer 

vrednosti kroz Bilans uspeha  
0054      

237 
7. Otkupljene sopstvene akcije i otkupljeni 

sopstveni udeli  
0055      

236 (deo), 

238 i 239 
8. Ostali kratkoročni finansijski plasmani  0056      

24 
VI. GOTOVINA I GOTOVINSKI 

EKVIVALENTI  
0057 5.033 5.015 100 

28 (deo), 

osim 288 

VII. KRATKOROČNA AKTIVNA 

VREMENSKA RAZGRANIČENjA  
0058 250 4.566 1.826 

  
D. UKUPNA AKTIVA = POSLOVNA 

IMOVINA (0001 + 0002 + 0029 + 0030) 
0059 108.693 129.766 119 

88 Đ. VANBILANSNA AKTIVA  0060      

  PASIVA        
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A. KAPITAL 

(0402 + 0403 + 0404 + 0405 + 0406 - 0407 + 

0408 + 0411 - 0412) ≥ 0 

0401 75.668 78.450 104 

30, osim 306 I. OSNOVNI KAPITAL  0402 6.089 6.089 100 

31 II. UPISANI A NEUPLAĆENI KAPITAL  0403      

306 III. EMISIONA PREMIJA  0404      

32 IV. REZERVE  0405 2 2 100 

330 i potražni 
saldo računa 

331,332, 333, 

334, 335, 336 
i 337 

V. POZITIVNE REVALORIZACIONE 

REZERVE I NEREALIZOVANI DOBICI PO 

OSNOVU FINANSIJSKIH SREDSTAVA I 

DRUGIH KOMPONENTI OSTALOG 

SVEOBUHVATNOG REZULTATA  

0406 6.000 5.434 91 

dugovni saldo 

računa 331, 

332, 333, 
334, 335, 336 

i 337 

VI. NEREALIZOVANI GUBICI PO OSNOVU 

FINANSIJSKIH SREDSTAVA I DRUGIH 

KOMPONENTI OSTALOG 

SVEOBUHVATNOG REZULTATA  

0407      

34 
VII. NERASPOREĐENI DOBITAK (0409 + 

0410) 
0408 63.577 66.925 105 

340 1. Neraspoređeni dobitak ranijih godina 0409 61.979 62.921 102 

341 2. Neraspoređeni dobitak tekuće godine  0410 1.598 4.004 251 

  VIII. UČEŠĆA BEZ PRAVA KONTROLE  0411      

35 IX. GUBITAK (0413 + 0414) 0412 0 0  

350 1. Gubitak ranijih godina  0413      

351 2. Gubitak tekuće godine 0414      

  

B. DUGOROČNA REZERVISANjA I 

DUGOROČNE OBAVEZE  

(0416 + 0420 + 0428) 

0415 9.515 21.916 230 

40 
I. DUGOROČNA REZERVISANjA  

(0417+0418+0419) 
0416 3.400 14.167 417 

404 
1. Rezervisanja za naknade i druge beneficije 

zaposlenih  
0417 3.400 14.167 417 

400 2. Rezervisanja za troškove u garantnom roku  0418      

40, osim 400 

i 404 
3. Ostala dugoročna rezervisanja  0419      

41 

II. DUGOROČNE OBAVEZE  

(0421 + 0422 + 0423 + 0424 + 0425 + 0426 + 

0427) 

0420 6.115 4.138 68 

410 1. Obaveze koje se mogu konvertovati u kapital  0421      

411 (deo) i 

412 (deo) 

2. Dugoročni krediti i ostale dugoročne obaveze 

prema matičnom, zavisnim i ostalim povezanim 

licima u zemlji  

0422      

411 (deo) i 

412 (deo) 

3. Dugoročni krediti i ostale dugoročne obaveze 

prema matičnom, zavisnim i ostalim povezanim 

licima u inostranstvu  

0423      

414 i 416 

(deo) 

4. Dugoročni krediti, zajmovi i obaveze po 

osnovu lizinga u zemlji  
0424 6.115 4.138 68 

415 i 416 
(deo) 

5. Dugoročni krediti, zajmovi i obaveze po 

osnovu lizinga u inostranstvu  
0425      

413 6. Obaveze po emitovanim hartijama od vrednosti  0426      

419 7. Ostale dugoročne obaveze  0427      

49 (deo), 

osim 498 i 

495 (deo) 

III. DUGOROČNA PASIVNA VREMENSKA 

RAZGRANIČENjA  
0428   3.611  

498 V. ODLOŽENE PORESKE OBAVEZE  0429      

495 (deo) 
G. DUGOROČNI ODLOŽENI PRIHODI I 

PRIMLjENE DONACIJE  
0430 6.110 7.294 119 

  

D. KRATKOROČNA REZERVISANjA I 

KRATKOROČNE OBAVEZE  

(0432 + 0433 + 0441 + 0442 + 0449 + 0453 + 

0454) 

0431 17.400 22.106 127 

467 I. KRATKOROČNA REZERVISANjA  0432      

42, osim 427 II. KRATKOROČNE FINANSIJSKE 0433 0 1.081  
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OBAVEZE  

(0434 + 0435 + 0436 + 0437 + 0438 + 0439 + 

0440) 

420 (deo) i 

421 (deo) 

1. Obaveze po osnovu kredita prema matičnom, 

zavisnim i ostalim povezanim licima u zemlji  
0434      

420 (deo) i 

421 (deo) 

2. Obaveze po osnovu kredita prema matičnom, 

zavisnim i ostalim povezanim licima u 

inostranstvu  

0435      

422 (deo), 

424 (deo), 

425 (deo), i 
429 (deo) 

3. Obaveze po osnovu kredita i zajmova od lica 

koja nisu domaće banke  
0436      

422 (deo), 

424 (deo), 
425 (deo) i 

429 (deo) 

4. Obaveze po osnovu kredita od domaćih banaka  0437      

423, 424 

(deo), 425 
(deo) i 429 

(deo)  

5. Krediti, zajmovi i obaveze iz inostranstva  0438      

426 
6. Obaveze po kratkoročnim hartijama od 

vrednosti  
0439      

428 7. Obaveze po osnovu finansijskih derivata  0440      

430 
III. PRIMLjENI AVANSI, DEPOZITI I 

KAUCIJE  
0441   6.690  

43, osim 430 
IV. OBAVEZE IZ POSLOVANjA  

(0443 + 0444 + 0445 + 0046 + 0447 + 0448) 
0442 4.200 6.027 144 

431 i 433 
1. Obaveze prema dobavljačima - matična, 

zavisna pravna lica i ostala povezana lica u zemlji  
0443 200 279 140 

432 i 434 

2. Obaveze prema dobavljačima - matična, 

zavisna pravna lica i ostala povezana lica u 

inostranstvu  

0444      

435 3. Obaveze prema dobavljačima u zemlji  0445 4.000 5.748 144 

436 4. Obaveze prema dobavljačima  u inostranstvu  0446      

439 (deo) 5. Obaveze po menicama  0447      

439 (deo) 6. Ostale obaveze iz poslovanja  0448      

44,45,46, 

osim 467, 47 

i 48 

V. OSTALE KRATKOROČNE OBAVEZE  

(0450 + 0451 + 0452) 
0449 9.200 8.308 90 

44, 45 i 46 

osim 467 
1. Ostale kratkoročne obaveze  0450 6.900 7.116 103 

47,48 osim 

481 

2. Obaveze po osnovu poreza na dodatu vrednost 

i ostalih javnih prihoda  
0451 2.300 828 36 

481 3. Obaveze po osnovu poreza na dobitak  0452   364  

427 

VI. OBAVEZE PO OSNOVU SREDSTAVA 

NAMENjENIH PRODAJI I SREDSTAVA 

POSLOVANjA KOJE JE OBUSTAVLjENO  

0453      

49 (deo) osim 

498 

VII. KRATKOROČNA PASIVNA 

VREMENSKA RAZGRANIČENjA  
0454 4.000   0 

  

Đ. GUBITAK IZNAD VISINE KAPITALA  

(0415 + 0429 + 0430 + 0431 - 0059) ≥ 0 = 0407 

+ 0412 - 0402 - 0403 - 0404 - 0405 - 0406 - 0408 

- 0411) ≥ 0 

0455 0 0  

  
E. UKUPNA PASIVA  

(0401 + 0415 + 0429 + 0430 + 0431 - 0455) 
0456 108.693 129.766 119 

89 Ž. VANBILANSNA PASIVA  0457      

             

Programom poslovanja za 2022. godinu planirana ukupna vrednost aktive i pasive bilansa 

stanja je 108.693 hiljada dinara, dok je ostvarenje je 129.766  hiljada dinara, odnosno za 

19% više od Plana. Do ove razlike je došlo zbog odstupanja kod sledećih bilansnih 

pozicija: 
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AOP 0002 – Stalna imovina: Realizacija je na nivou od 97%. Većina planiranih investicija 

su i realizovane u posmatranom periodu. 

AOP 0005 - Koncesije, patenti, licence, robne i uslužne marke, softver i ostala 

nematerijalna imovina – Krajem posmatranog perioda realizovan je investicija sistema 

skeniranja „SCANCAR“. U pitanju je implementacija nove, efikasne kontrole i naplate 

parkiranja uz pomoć vozila na hibridni pogon, koje bi imalo montiranu opremu za 

snimanje, odnosno skeniranje registarskih oznaka, integrisanu sa postojećim aplikativnim 

softverom. Vozilo u prolasku ulicom ima mogućnost uočavanja svih parkiranih vozila, i 

integrisanošću sa softverom za kontrolu i naplatu parkiranja evidentira sve podatke tako da 

su dostupni svim korisnicima softvera.  

AOP 0009 – Nekretnine, postrojenja i oprema su planirani u iznosu od 82.616 hiljada 

dinara,  realizacija jeu iznosu od 77.410 hiljada dinara, odnosno na nivou od 94%, usled 

manje realizovanih investicija.  

AOP 0015 - Avansi za nekretnine, postrojenja i opremu u zemlji  - Krajem posmatranog 

perioda zaključen je ugovor za nabavku električnih trotineta. Avansno je izvšena uplata za 

pomenutu nabavku. 

AOP 0018 – Dugoročni finansijski plasmani su planirani u iznosu od 97 hiljada dinara, 

realizacija je na istom nivou. 

AOP 0030 – Obrtna imovina: Realizacija u odnosu na planirano je veća za 97%, planirani 

iznos bio je 24.330 hiljade dinara, dok je realizacija bila 48.042 hiljada dinara zbog većih 

potraživanja (dnevne karte i SMS).  

AOP 0035 - Plaćeni avansi za zalihe i usluge u zemlji – Avansno je plaćena nabavka el. 

trotineta krajem finansijskog perioda. 

AOP 0401 - – Kapital – Odstupanje realizacije u odnosu na plan 2022. godine je veća za 

4%, pre svega zbog više planirane  dobiti u odnosu na planiranu  2021. i 2022. godinu 

(AOP 0408). 

AOP 0408 – Neraspoređeni dobitak – Realizacija neraspoređenog dobitka i 

neraspoređenog dobitka tekuće godine (AOP 0410) je za  5% veći od planiranog. 

AOP 0416 – Dugoročna rezervisanja – Ovlašćeni aktuar izrađuje izveštaj za rezervisanj za 

otpremnine i jubilarne nagrade zaposlenih na dan 31.12.2022. godine na osnovu kojih se 

rezervišu sredstva. Novi aktuarski izveštaj se izrađuje u maju 2023. godine na osnovu kojih 

se rezervišu sredstva. 

AOP 0441 - Primljeni avansi, depoziti i kaucije - Usaglašavanjem sa kontom u 

računovodstvenom evidentiranju, realizovana su sredstva u iznosu od 6.690 hiljada dinara, 

a  nisu bila planirana u Programu poslovanja za 2022. godinu. 

AOP 0442 – Obaveze iz poslovanja – Na dan 31.12.2022. godine realizacija je na višem 

nivou od planiranog. 
 

4. Plan i realizacija troškova zaposlenih 

    Obrazac 2 

TROŠKOVI ZAPOSLENIH  

    u dinarima 

R. br. Troškovi zaposlenih 

Plan 

01.01.-

31.12.2022. 

Realizacija 

01.01.-

31.12.2022. 

Indeks 

(3/2*100) 

  1 2 3 4 

1. 
Masa NETO zarada (zarada po odbitku 

pripadajućih poreza i doprinosa na teret 
51.851.056 50.263.132 96,94 
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zaposlenog) 

2. 
Masa BRUTO 1  zarada (zarada sa pripadajućim 

porezom i doprinosima na teret zaposlenog) 
71.663.985 70.115.706 97,84 

3. 
Masa BRUTO 2 zarada (zarada sa pripadajućim 

porezom i doprinosima na teret poslodavca)  
83.237.719 81.379.644 97,77 

4. 
Broj zaposlenih  po kadrovskoj evidenciji - 

UKUPNO* 
69 69 100,00 

4.1.  - na neodređeno vreme 63 61 96,82 

4.2. - na određeno vreme 6 8 133,33 

5 Naknade po ugovoru o delu 0 0 - 

6 Broj primalaca naknade po ugovoru o delu* 0 0 - 

7 Naknade po autorskim ugovorima 0 0 - 

8 Broj primalaca naknade po autorskim ugovorima* 0 0 - 

9 
Naknade po ugovoru o privrem. i povrem. 

poslovima 
100.000 0 0,00 

10 
Broj primalaca naknade po ugovoru o privremenim 

i povremenim poslovima* 
1 0 0,00 

11 Naknade fizičkim licima po osnovu ostalih ugovora 0 0 - 

12 Broj primalaca naknade po osnovu ostalih ugovora* 0 0 - 

13 Naknade članovima skupštine 0 0 - 

14 Broj članova skupštine* 0 0 - 

15 Naknade članovima nadzornog odbora 1.538.887 1.498.457 97,37 

16 Broj članova nadzornog odbora* 3 3 100,00 

17 Naknade članovima Komisije za reviziju 0 0 - 

18 Broj članova Komisije za reviziju* 0 0 - 

19 Prevoz zaposlenih na posao i sa posla 4.100.000 3.533.500 86,18 

20 Dnevnice na službenom  putu  200.000 191.673 95,84 

21 Naknade troškova na službenom  putu 280.000 273.617 97,72 

22 Otpremnina za odlazak u penziju 1.020.000 644.569 63,19 

23 Broj primalaca 3 2 66,67 

24 Jubilarne nagrade 460.000 440.411 95,74 

25 Broj primalaca 2 2 100,00 

26 Pomoć radnicima 500.000 70.000 14,00 

27 
Ostale naknade zaposlenima (u skladu sa 

Kolektvnim ugovorom) 
200.000 149.010 74,51 

28 
Solidarna pomoć radi ublažavanja nepovoljnog 

materijalnog položaja 
3.344.000 3.251.111 97,22 

 

          Troškovi zarada i naknada zarada zaposlenih su detaljno prikazani u priloženoj 

tabeli.  

             Masa zarada za 2022. godinu planirana je u skladu Odlukom o visini minimalne 

cene rada za 2022. godinu, Aneksom III Posebnog kolektivnog ugovora za javna preduzeća 

u komunalnoj delatnosti na teritoriji Republike Srbije i usaglašena je sa Kolektivnim  

ugovorom  kod poslodavca. 

- Realizacija mase NETO zarada je na 96,94%, mase BRUTO1 na 97,84%, kao i 

mase BRUTO2 na 97,77% od Plana za 2022. godinu. Isplaćena je za 69 zaposlenih. 

Na nižu realizaciju sredstava za zarade je uticalo odsustvo zaposlenih usled 

korišćenja godišnjih odmora, kao i  bolovanja zaposlenih koji se u momentu 

planiranja nisu mogli predvideti. 

- U 2022. godini, u domenu osnovne delatnosti Preduzeća, se planiralo angažovanje 

jednog zaposlenog na privremeno-povremenim poslovima. Nije bilo potrebe za 

angažovanjem istog.  
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- Naknada članovima Nadzornog odbora se uplaćuje za mesec u kojem je održana 

sednica NO i po prisutnosti, te je realizacija  u okviru planske kategorije. 

- Prevoz zaposlenih na posao i sa posla – realizacija za 2022. godinu je na nivou od 

86,18%, spram prisutnosti radnika na poslu. 

- Realizacija dnevnica na službenom putu kao i naknada troškova na službenom putu 

su na nižem nivou za 4,16%, odnosno 2,28% od  planiranog, zbog štedljive politike 

Preduzeća. 

- Otpremnina za odlazak u penziju  za dvoje zaposlenih realizovana je u pomatranom 

periodu, dok za trećeg planiranog zaposlenog se nisu stekli potrebni uslovi za 

odlazak u penziju. 

- Isplata jubilarnih nagrada realizovana je u okviru planske kategorije. 

- Troškovi pomoći radnicima i porodici radnika projektovani su na osnovu 

pokazatelja od prethodne godine i zavise od zahteva zaposlenih za istim. Pomoć 

radnicima i porodicama radnika  realizovana je na nivou od 14,00% u odnosu na 

Program poslovanja za 2022. godinu. 

- Ostale naknade zaposlenima (u skladu sa Kolektvnim ugovorom) su realizovane na 

nivou od 74,51% 

- Solidarna pomoć radi ublažavanja nepovoljnog materijalnog položaja realizovana je 

u okviru planske kategorije i isplaćena je za sve zaposlene u Preduzeću. 
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5.  Plan mase za zarade, broj zaposlenih i prosečna zarada po mesecima za  2022. godinu 

 

Plan po mesecima  
2022. 

UKUPNO STAROZAPOSLENI* NOVOZAPOSLENI POSLOVODSTVO 

Broj 

zaposlenih 
Masa zarada  

Prosečna 

zarada 
Broj zaposlenih Masa zarada  

Prosečna 

zarada 

Broj 

zaposlenih 

Masa 

zarada  

Prosečna 

zarada 

Broj 

zaposlenih 
Masa zarada  Prosečna zarada 

I 69 5.918.568 85.776 68 5.711.568 83.994       1 207.000 207.000 

II 69 5.918.568 85.776 68 5.711.568 83.994       1 207.000 207.000 

III 69 6.055.635 87.763 68 5.848.636 86.009       1 207.000 207.000 

IV 69 5.918.568 85.776 68 5.711.568 83.994       1 207.000 207.000 

V 69 5.991.975 86.840 68 5.784.975 85.073       1 207.000 207.000 

VI 69 5.991.975 86.840 68 5.784.975 85.073       1 207.000 207.000 

VII 69 5.918.568 85.776 68 5.711.568 83.994       1 207.000 207.000 

VIII 69 6.055.635 87.763 68 5.848.636 86.009       1 207.000 207.000 

IX 69 5.991.975 86.840 68 5.784.975 85.073       1 207.000 207.000 

X 69 5.918.568 85.776 68 5.711.568 83.994       1 207.000 207.000 

XI 69 5.991.975 86.840 68 5.784.975 85.073       1 207.000 207.000 

XII 69 5.991.975 86.840 68 5.784.975 85.073       1 207.000 207.000 

UKUPNO 828 71.663.985 1.038.608 816 69.179.985 1.017.353       12 2.484.000 2.484.000 

PROSEK 69 5.971.999 86.551 68 5.764.999 84.779       1 207.000 207.000 
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5.1 Isplaćena masa za zarade, broj zaposlenih i prosečna zarada po mesecima za 2022. godinu*- Bruto 1 

 

Isplata po 

mesecima  2022. 

UKUPNO STAROZAPOSLENI** NOVOZAPOSLENI POSLOVODSTVO 

Broj 

zaposlenih 
Masa zarada  

Prosečna 

zarada 

Broj 

zaposlenih 
Masa zarada  

Prosečna 

zarada 

Broj 

zaposlenih 

Masa 

zarada  

Prosečna 

zarada 

Broj 

zaposlenih 
Masa zarada  

Prosečna 

zarada 
 

I 67 5.702.895 85.118 66 5.501.210 83.352       1 201.685 201.685  

II 67 5.764.669 86.040 66 5.562.224 84.276       1 202.445 202.445  

III 69 6.017.332 87.208 68 5.813.657 85.495       1 203.675 203.675  

IV 69 5.893.140 85.408 68 5.691.265 83.695       1 201.875 201.875  

V 68 5.941.524 87.375 67 5.739.649 85.666       1 201.875 201.875  

VI 67 5.853.231 87.362 66 5.653.157 85.654       1 200.074 200.074  

VII 66 5.713.704 86.571 65 5.510.629 84.779       1 203.075 203.075  

VIII 67 5.919.820 88.356 66 5.719.145 86.654       1 200.675 200.675  

IX 67 5.799.382 86.558 66 5.596.007 84.788       1 203.375 203.375  

X 67 5.730.601 85.531 66 5.527.526 83.750       1 203.075 203.075  

XI 67 5.804.544 86.635 66 5.601.769 84.875       1 202.775 202.775  

XII 69 5.974.865 86.592 68 5.768.534 84.831       1 206.331 206.331  

UKUPNO 810 70.115.706 1.038.754 798 67.684.771 1.017.816       12 2.430.935 2.430.935  

PROSEK 68 5.842.976 86.563 67 5.640.398 84.739       1 202.578 202.578  
 

             

 

5.2 Plan i realizacija dinamike zapošljavanja 

R. br. Osnov odliva / prijema kadrova 
Broj zaposlenih                                                 

na neodređeno vreme  

Broj zaposlenih                                                 

na određeno vreme 

Broj angažovanih po osnovu 

ugovora (rad van radnog 

odnosa)  
  Stanje na dan 31.12.2021. godine* 63 6    

  Odliv kadrova        

1. prestanak rada na neodređeno vreme 3     

2. prestanak rada na određeno vreme  7   

3. prestanak rada na neodređeno vreme- 2      



19 
 

penzija 

      

  Prijem        

1. prijem na neodređeno vreme 3      

2. prijem na određeno vreme   9    

  Stanje na dan 31.12.2022. godine** 

Ukupan 

broj 
Broj žena 

Broj 

muškaraca 

Ukupan 

broj 
Broj žena 

Ukupan 

broj 

Broj 

žena 

Broj 

muškaraca 
 

61 13 48 8 5        

 

U tabeli broj 7 prikazan je plan i realizacija  dinamike zapošljavanja za 2022. godinu 

U prethodnoj tabeli pored zaposlenih, prikazan je i direktor koji je imenovano lice na mandatni period.  

Na dan 31.12. 2021. godine broj zaposlenih je bio 69, kao i na dan 31.12.2022. godine. Na kraju 2022. godine Preduzeće je imalo 61 zaposlenog 

na neodređeno vreme i 8 zaposlenih na određeno vreme u skladu sa planom.  

      

      

      

Raspon planiranih i isplaćenih zarada u periodu 01.01. do 31.12.2022* 
      u dinarima 

  

Plan Realizacija 

Bruto 1 Neto Bruto 1 Neto 

Zaposleni bez 

poslovodstva 

Najniža pojedinačna zarada 67.609,46 49.324,23 66.639,61 48.664,47 

Najviša pojedinačna zarada 131.263,91 93.946,00 129.767,49 92.917,11 

Prosečna zarada 86.551,00 61.451,21 84.739,00 60.422,63 

Poslovodstvo 

Najniža pojedinačna zarada 203.262,38 144.416,49 202.578,05 143.957,31 

Najviša pojedinačna zarada 203.262,38 144.416,49 202.578,05 143.957,31 

Prosečna zarada 203.262,38 144.416,49 202.578,05 143.957,31 
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Iz priložene tabele se vidi iznos zarade zaposlenih u neto i bruto I iznosu u rasponu od najniže do najviše zarade bez poslovodstsva i od strane 

poslovodstva u 2022. godini. 

 

6. Plan i realizacija  sredstava za subvencije 

 

U 2022. godini JKP „Parking“ Subotica nije imalo planirane subvencije. 

7. Planirane i realizovane investicije 

Red. 

Br. 
Naziv investicionog ulaganja  Izvor sred. 

Godina 

početka 

finans. 

Godina 

završetka 

finans. 

Plan 2022. 

godine 

Realizacija 

2022. godine 

Indeks 

(6/5*10

0) 

  1 2 3 4 5 6 7 

1. PROŠIRENjE „SU-BIKE“  STANICA PALIĆ I PROZIVKA sopstvena sredstva 2022. 2022. 3.000.000 2.999.380 100 

2. PDA UREĐAJI  dugoročni kredit 2022. 2027. 2.500.000 2.489.800 100 

3. HIBRIDNO VOZILO dugoročni kredit 2022. 2027 3.500.000 2.916.667 83 

4. RASVETA sopstvena sredstva 2022. 2022. 999.000 999.000 100 

5. GARAŽA I HANGAR NA DEPOU sopstvena sredstva 2022. 2022. 999.000 998.580 100 

6. PRESELjENjE „SU-BIKE“  STANICA sopstvena sredstva 2022. 2022. 999.000 / / 

7. PUNjAČI  EL. ENERGIJE sopstvena sredstva 2022. 2022. 999.000 998.000 100 

8. EL. TROTINETI sopstvena sredstva 2022. 2022. 999.000 999.000 100 

9. SISTEM SKENIRANjA „SCANCAR“ sopstvena sredstva 2022. 2022. 3.000.000 2.990.000 100 

10. RAMPE NA ZATVORENIM PARKINZIMA sopstvena sredstva 2022. 2022. 999.000 979.374 98 

          17.994.000 16.369.801 91 
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 Objašnjenje realizacije investicija za 2022. godinu 

 

1. PROŠIRENjE „SU-BIKE“ STANICA PALIĆ I PROZIVKA - U 2022. godini preduzeće  je imalo u planu proširenje postojećih „SU-

BIKE“  stanica zbog planirane nabavke trotineta na električni pogon. Iznos planirane nabavke je 3.000.000, dinara realizacija je u iznosu od 

2.999.380,00 dinara. 

2. PDA UREĐAJI - PDA uređaji sa štampačima  (prenosivi računari za kontrolu parkiranja) su neophodni za normalan rad i funkcionisanje 

Preduzeća koje koriste zaposleni prilikom kontrole i naplate parkiranja. Zbog dotrajalosti je potrebno redovno obnavljanje ove opreme. 

Planirani iznos nabavke je 2.500.000,00 dinara, nabavka je realizovana u iznosu od  2.489.800,00 dinara. 

3. HIBRIDNO VOZILO – Vozilo na hibridni pogon predstavlja vrstu automobila koje kombinuje konvencionalni sistem motora sa 

unutrašnjim sagorevanjem sa električnim pogonskim sistemom. Nabavkom ovog tipa vozila preduzeće ima nameru da doprinese smanjenju 

emisije štetnih izduvnih gasova, kao i smanjenju potrošnje goriva. Ovaj tip vozila u gradskim uslovima, oslanjajući se na elekrični pogon, 

može znanto da umanji, čak i potpuno da eliminiše emisiju štetnih gasova. Iznos za ovu nabavku je planiran u iznosu od 3.500.000,00 

dinara. Nabavka je realizovana u iznosu od 2.916.667,00 dinara. 

4. RASVETA – Nabavka je bila planirana u iznosu od 999.000,00 dinara. Realizovana je u potpunosti u planskom periodu. 

5. GARAŽA I HANGAR NA DEPOU -  Na Auto-depou u Izvorskoj ulici je planirana nabavka garaže i hangara. Planirani iznos ove 

investicije je  bio 999.000,00 dinara, realizovana je nabavka u iznosu od 998.580,00 dinara. 

6. PRESELjENjE „SU-BIKE“  STANICA - U 2022. godini je planirana investicija preseljenja „SU BIKE“ stanice sa TC „Buvljak“ na 

Palić. Nabavka nije realizovana u planskom periodu, jer se odustalo od iste. 

7. PUNjAČI  EL. ENERGIJE - Planirano je postavljenje punjača  električne energije, koji će biti neophodni za punjenje hibridnog vozila i 

električnih trotineta. Planirani iznos ove nabavke je  bio 999.000,00 dinara, dok je realizacija na nivou od 998.000,00 dinara. 

8. ELEKTRIČNI TROTINETI - Preduzeće je u prethodnim godinama u dva navrata izvršilo obnavljanje voznog parka bicikala u okviru 

poslovanja „SU-BIKE“ sistema. Plan u 2022. godini je bio da se nabave električni trotineti koji su sve zastupljeniji kao moderno i 

ekonomično sredstvo prevoza u svim gradovima Evrope, pa i naše zemlje. Samim tim bi se proširila ponuda turistima da na ekološki i 

interesantan način upoznaju naš grad. Planirani iznos za ovu nabavku je 999.000,00 dinara. Nabavka je realizovana u planskom periodu.  

9. SISTEM SKENIRANjA ’’SCANCAR’’-  Planirana je implementacija nove, efikasne kontrole i naplate parkiranja uz pomoć vozila na 

hibridni pogon, koje bi imalo montiranu opremu za snimanje, odnosno skeniranje registarskih oznaka, integrisanu sa postojećim 

aplikativnim softverom. Vozilo u prolasku ulicom ima mogućnost uočavanja svih parkiranih vozila, i integrisanošću sa softverom za 

kontrolu i naplatu parkiranja evidentira sve podatke tako da su dostupni svim korisnicima softvera. Planirani iznos za ovu nabavku je 

3.000.000 dinara. Nabavka je realizovana u iznosu od 2.990.000,00 dinara. 
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10. RAMPE NA ZATVORENIM PARKINZIMA – Na Zatvorenim parkinzima Otvoreni univerzitet i Mlečna pijaca u planu je  bila zamena 

postojećih rampi u vidu nabavke od 999.000, dinara. Nabavka je realizovana u iznosu od 979.374,00 dinara. 

8. Planirana finansijska sredstva za nabavku dobara, usluga i radova                                                        u 000 din 

Redni 

broj 
POZICIJA 

Plan u 2022. 

godini 
Period važenja ugovora 

Vrednost 

ugovora 

Realizovana 

finansijska 

sredstva na 

dan 

31.12.2022. 

godine                         

Indeks 

(4/2*100) 

  1 2 3 4 5 6 

Dobra 

1 FARBE I RAZREĐIVAČI 1.500.000 jun 2022. do isporuke 1.490.750 1.490.750 99 

2 GORIVO 1.400.000 april 2022. do isporuke 1.256.083 750.000 90 

3 PDA UREĐAJI  2.500.000 sep. 2022. do isporuke 2.489.800 2.489.800 100 

4 HIBRIDNO VOZILO 3.500.000 avg. 2022. do isporuke 2.916.667 2.916.667 83 

5 SISTEM SKENIRANjA „SCANCAR“ 3.000.000 nov. 2022 do isporuke 2.990.000 2.990.000 100 

6 KANCELARIJSKI MATERIJAL 999.000 mart 2022. - do isporuke 998.425 998.425 100 

7 LETNjA UNIFORMA 999.000 mart 2022. - do isporuke 998.125 998.125 100 

8 ZIMSKA UNIFORMA 999.000 avg. 2022. do isporuke 993.750 993.750 99 

9 ZAŠTITNA OBUĆA 999.000 apr. 2022 - do isporuke 998.800 998.800 100 

10 ŠTAMPANI MATERIJAL 999.000 mart 2022. - do isporuke 998.750 998.750 100 

11 RASVETA 999.000 jun 2022. - do isporuke 999.000 999.000 100 

12 GARAŽA I HANGAR NA DEPOU 999.000 sep. 2022. - do isporuke 998.580 998.580 100 

13 PRESELjENjE „SU-BIKE“  STANICE 999.000 / / / / 

14 PUNjAČI  EL. ENERGIJE 999.000 maj 2022 do isporuke 998.000 998.000 100 

15 EL. TROTINETI 999.000 dec. 2022 - do isporuke 999.000 999.000 100 

16 RAMPE NA ZATVORENIM PARKINZIMA 999.000 sep. 2022. - do isporuke 979.374 979.374 98 

17 NOVOGODIŠNjI PAKETIĆI 500.000 dec. 2022. - dec.2022. 500.000 500.000 100 

18 KANCELARIJSKI NAMEŠTAJ 500.000 apr. 2022 - do isporuke 499.712 499.712 100 

19 RAČUNARSKA I DODATNA OPREMA 445.000 maj 2022 - do isporuke 445.000 300.000 100 

20 FOTOAPARATI I KAMERE 400.000 dec. 2022. do isporuke 400.000 400.000 100 

21 TONERI 400.000 mart 2022. - do isporuke 349.220 349.220 87 

22 HEMIJA 350.000 mart 2022. - do isporuke 349.125 286.000 100 

23 ALATI 200.000 maj 2022 do isporuke 139.892 80.000 70 

24 KESE ZA DK 300.000 apr. 2022 - do isporuke 296.000 296.000 99 

25 ŠTAMPAČI, SKENERI, LAPTOPOVI 350.000 jun 2022 do isporuke 197.700 197.700 56 

26 FISKALNE KASE 350.000 april 2022 april 2022 214.170 214.170 61 
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27 TORBE ZA RADNIKE 200.000 apr. 2022 apr 2022 199.500 199.500 100 

28 MOBILNI TELEFONI 200.000 dec. 2022.do isporuke 200.000 200.000 100 

29 KARTICE ZA SU-BIKE 200.000 jul 2022 do isporuke 198.000 198.000 99 

30 LIM I VIJČANA ROBA 180.000 / / / / 

31 ANTIVIRUS-KASPERSKI 120.000 april 2022 april 2022 120.000 120.000 166 

32 KLIME 300.000 nov. 2022. do isporuke 300.000 300.000 100 

33 REKLAMNI MATERIJAL 158.000 dec.2022. dec. 2022. 158.000 158.000 100 

34 AKUMULATORI ZA PDA UREĐAJE  100.000 / / / / 

35 VODA ZA APARATE 100.000 mart 2022. - mart 2023. 100.000 51.732 100 

36 ZAŠTITNA OPREMA 100.000 / / / / 

37 INDUSTRIJSKA SO ZA PUTEVE 25.000 / / / / 

  Ukupno dobra: 28.367.000   25.771.423 24.949.055 91 

Usluge 

1 ČIŠĆENjE PARKING MESTA 3.200.000 avg. 2022 avg. 2023 3.198.661 1.100.000 100 

2 PROVAJDER 2.000.000 okt. 2022. okt 2023 1.968.000 164.150 98 

3 ODRŽAVANjE VOZILA 999.000 mart 2022. mart 2023. 999.000 650.000 100 

4 ODRŽAVANjE VERTIKALNE SIGNALIZACIJE 999.000 jul 2022. jul 2023 999.000 456.200 100 

5 LEKARSKI PREGLED 850.000 mart 2022. mart 2023. 843.960 843.960 99 

6 USLUGE OSIGURANjA 690.000 maj 2022 maj 2023 607.029 416.117 88 

7 ELEKTRIČNA ENERGIJA 750.000 feb. 2022 feb 2023 750.000 660.679 100 

8 ODRŽAVANjE PARKING MESTA NA ASFALTU 750.000 sep. 2022 sep 2023 750.000 142.360 100 

9 ODRŽAVANjE SISTEMA ZATVORENOG PARKINGA 700.000 mart 2022. do izvršenja usluge 648.000 648.000 93 

10 ODRŽAVANjE „SU-BIKE“ APARATA I PARKOMATA 500.000 avg 2022. avg 2023. 500.000 500.000 100 

11 ODRŽAVANjE POSLOVNIH PROSTORIJA 450.000 jun 2022. jun 2023. 450.000 240.000 100 

12 TRANSFER NOVCA 350.000 maj 2022. maj 2023 350.000 175.000 100 

13 ODRŽAVANjE BICIKALA 280.000 maj 2022. do izvršenja usluge 280.000 145.000 100 

14 UDRUŽENjE ZA ZAŠTITU POTROŠAČA 240.000 jul 2022. jul 2023 240.000 60.000 100 

15 SERVIS KLIMA-UREĐAJA 350.000 jul 2022. do izvršenja usluge 350.000 350.000 100 

16 USLUGE REVIZIJE 200.000 sep. 2022 do izvršenja usluge 148.000 148.000 74 

17 SERVIS MAŠINE ZA FARBANjE 250.000 dec. 2022 dec 2022. 233.997 233.997 94 

18 USLUGE PREVODIOCA 250.000  / 250.000 230.465 100 

19 TEKUĆE ODRŽAVANjE 175.000 / / / / 

20 SERVIS MOBILNIH TELEFONA 165.000 sep. 2022 sep 2023 165.000 72.800 100 

21 SERVIS RAČUNARA 150.000 sep. 2022 sep 2023 150.000 137.200 100 

22 SERVIS ŠTAMPAČA I FOTOKOPIR APARATA 120.000 sep. 2022 sep 2023 120.000 108.525 100 

23 ČIŠĆENjE OTIRAČA 100.000 mart 2022. mart 2023. 93.000 62.000 93 

24 DEZINFEKCIJA, DEZINSEKCIJA I DERATIZACIJA 85.000 avg 2022  do izvršenja usluge 79.560 19.890 94 

25 AKTUARSKI IZVEŠTAJ 55.000 mart 202. do izvršenja usluge 49.000 49.000 89 

  Ukupno usluge 14.658.000   14.222.207 7.613.343 97 

Radovi 
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1 PROŠIRENjE „SU-BIKE“ STANICA PALIĆ I PROZIVKA 3.000.000 nov. 2022. do izvršenja radova 2.999.380 2.999.380 100 

2 ADAPTACIJA UNUTRAŠNjOSTI POSLOVNE ZGRADE 400.000 jun 2022. do izvršenja radova 331.592 331.592 83 

  Ukupno radovi: 3.400.000   3.330.972 3.330.972 98 

UKUPNO = DOBRA+USLUGE+RADOVI 46.425.000   43.324.602 35.893.370 93 

Objašnjenje Plana i realizacije finansijskih sredstava za nabavku dobara, usluga i radova za 2022. godinu   
 

Nabavke se pokreću u različitom vremenskom periodu i kod pojedinih nabavki ugovori se zaključuju na period od godinu dana, te se realizacija 

se odvija tokom čitavog perioda važenja ugovora. 

 

DOBRA 

 
1.  FARBE I RAZREĐIVAČI – U okviru delatnosti (5221-obeležavanje horizontalne signalizacije) Preduzeće vrši obeležavanje i 

osvežavanje parking mesta, parking mesta za invalide i obeležavanje zona. Za nabavku je u 2022. godini planirano 1.500.000,00 dinara, 

ugovor je sklopljen u iznosu od 1.490.750 dinara, zbog povoljnije ponude dobavljača. Realizovana finansijska sredstva na dan 

31.12.2022. godine su iznosila 

2. GORIVO - Za 2022. godinu planirana je nabavka za gorivo u iznosu od 1.400.000,00 dinara. Ugovoreni iznos nabavke je  1.256.083,00 

dinara. Realizacija je na znatno nižem nivou zbog ugovornog perioda koji glasi na godinu dana. 

3. PDA UREĐAJI - PDA uređaji sa štampačima  (prenosivi računari za kontrolu parkiranja) su neophodni za normalan rad i funkcionisanje 

Preduzeća koje koriste zaposleni prilikom kontrole i naplate parkiranja. Zbog dotrajalosti je potrebno redovno obnavljanje ove opreme. 

Planirani iznos nabavke za deset PDA uređaja sa štampačima 2.500.000,00 dinara, nabavka je ugovorena u iznosu od  2.489.800,00 

dinara.  

4. HIBRIDNO VOZILO – Vozilo na hibridni pogon predstavlja vrstu automobila koje kombinuje konvencionalni sistem motora sa 

unutrašnjim sagorevanjem sa električnim pogonskim sistemom. Nabavkom ovog tipa vozila preduzeće ima nameru da doprinese 

smanjenju emisije štetnih izduvnih gasova, kao i smanjenju potrošnje goriva. Ovaj tip vozila u gradskim uslovima, oslanjajući se na 

elekrični pogon, može znanto da umanji, čak i potpuno da eliminiše emisiju štetnih gasova. Iznos za ovu nabavku je planiran u iznosu od 

3.500.000,00 dinara. Nabavka je ugovorena u iznosu od 2.916.667,00 dinara, zbog povoljnije ponude dobavljača. 

5. SISTEM SKENIRANjA ’’SCANCAR’’-  Planirana je implementacija nove, efikasne kontrole i naplate parkiranja uz pomoć vozila na 

hibridni pogon, koje bi imalo montiranu opremu za snimanje, odnosno skeniranje registarskih oznaka, integrisanu sa postojećim 

aplikativnim softverom. Vozilo u prolasku ulicom ima mogućnost uočavanja svih parkiranih vozila, i integrisanošću sa softverom za 
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kontrolu i naplatu parkiranja evidentira sve podatke tako da su dostupni svim korisnicima softvera. Planirani iznos za ovu nabavku je 

3.000.000 dinara. Nabavka je ugovorena u iznosu od 2.990.000,00 dinara. 

6. KANCELARIJSKI MATERIJAL – Planirani iznos ove nabavke je 999.000,00 dinara, ugovoreni iznos je 998.425,00 dinara. 

7. LETNjA UNIFORMA - Nabavka u 2022. godini je planirana za zaposlene za obavljanje redovnih aktivnosti u iznosu od 999.000,00 

dinara, i ugovorena je u iznosu od 998.125,00 dinara.  

8. ZIMSKA UNIFORMA – Nabavka je takođe planirana za zaposlene da bi im se omogućile redovne aktivnosti. Ugovorena je u iznosu od 

993.750,00 dinara. 

9. ZAŠTITNA OBUĆA – Nabavka je u 2022. godini planirana u iznosu od 999.000,00 dinara, ugovorena je u iznosu od 998.800,00 dinara. 

Nabavka je  neophodna  za zaposlene za obavljanje redovnih aktivnosti kao i nabavka uniforme.  

10. ŠTAMPANI MATERIJAL –  Nabavka štampanog materijala u 2022. godini je planirana u iznosu od 999.000,00 dinara, ugovor je na 

iznos od 998.750,00 dinara.  

11. RASVETA – Planirani  i ugovoreni iznos ove nabavke je 999.000,00 dinara. 

12. GARAŽA I HANGAR NA DEPOU -  Na Auto-depou u Izvorskoj ulici je planirana nabavka garaže i hangara. Planirani iznos ove 

investicije je  bio 999.000,00 dinara, ugovoreni iznos je 998.580,00 dinara. 

13. PRESELjENjE „SU-BIKE“ STANICA – Planirana nabavka nije realizovana u planskom periodu, jer se odustalo od iste. 

14. PUNjAČI EL. ENERGIJE - Planirano je postavljenje punjača  električne energije koji će biti neophodni za punjenje hibridnog vozila i 

električnih trotineta. Planirani iznos ove nabavke je  bio 999.000,00 dinara, dok je realizovani ugovor na nivou od 998.000,00 dinara. 

15. ELEKTRIČNI TROTINETI - Preduzeće je u prethodnim godinama u dva navrata izvršilo obnavljanje voznog parka bicikala u okviru 

poslovanja „SU-BIKE“ sistema. Plan u 2022. godini je bio da se nabave električni trotineti koji su sve zastupljeniji kao moderno i 

ekonomično sredstvo prevoza u svim gradovima Evrope, pa i naše zemlje. Samim tim bi se proširila ponuda turistima da na ekološki i 

interesantan način upoznaju naš grad. Planirani  i ugovoreni iznos za ovu nabavku je 999.000,00 dinara 

16. RAMPE NA ZATVORENIM PARKINZIMA – Na Zatvorenim parkinzima Otvoreni univerzitet i Mlečna pijaca u planu je  bila 

zamena postojećih rampi u vidu nabavke od 999.000, dinara. Nabavka je realizovana u iznosu od 979.374,00 dinara. 

17. NOVOGODIŠNjI PAKETIĆI – U 2022. godini planirana je nabavka u iznosu od 500.000,00 dinara za paketiće za decu zaposlenih, kao 

i u prethodnom periodu. Nabavka je realizovana na planskom nivou.  

18. KANCELARIJSKI NAMEŠTAJ – Za nesmetano funkcionisanje Preduzeća neophodna je obnova kancelarijskog nameštaja za 

zaposlene, te je u 2022. godini planirana  i realizovana nabavka u visini od 499.712,00 dinara.  

19. RAČUNARSKA I DODATNA OPREMA (redni broj 19) , FOTOAPARATI I KAMERE  (redni broj 20), TONERI (redni broj 

21), ŠTAMPAČI, SKENERI, LAPTOPOVI (redni broj 25), kao i MOBILNI TELEFONI (redni broj 28), predstavljaju dobra koji 

su u stalnoj upotrebi, troše se i potrebni su za rad Preduzeća.  
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20.  HEMIJA – Nabavka se sprovodi u cilju održavanja higijene prostorija i lične higijene zaposlenih. Nabavka je planirana u iznosu od 

350.000,00 dinara, realizovana je u potpunosti 

21. ALATI -  Nabavka planairana u iznosu od 200.000,00 dinara, ugovorena je na niži iznos zbog povoljne ponude dobavljača. 

22.  KESE ZA DK – Dnevne karte predstavljaju karte koje se svakodnevno izdaju za neplaćeni parking od strane korisnika. Nabavka je 

realizovana na nivou Plana. 

23. FISKALNE KASE - U "Službenom glasniku RS", broj 117/2021, objavljena je izmena Uredbe o određivanju delatnosti kod čijeg 

obavljanja ne postoji obaveza evidentiranja prometa na malo preko elektronskog fiskalnog uređaja. Izmenom se dodaje kao obaveznik 

fiskalizacije  i delatnost upravljanja javnim parkiralištima koja se ne naplaćuju putem trećih lica, odnosno telekomunikacionih operatora. 

Uredbom je propisano da su obveznici fiskalizacije koji, u skladu sa Uredbom o određivanju delatnosti kod čijeg obavljanja ne postoji 

obaveza evidentiranja prometa na malo preko elektronskog fiskalnog uređaja ("Službeni glasnik RS", broj 32/2021) i ovom uredbom, nisu 

oslobođeni obaveze evidentiranja prometa na malo preko elektronskog fiskalnog uređaja, dužni da do 30. aprila 2022. godine usklade 

svoje poslovanje sa odredbama Zakona o fiskalizaciji ("Službeni glasnik RS", br. 153/2020 i 96/2021) i podzakonskim aktima donetim na 

osnovu tog Zakona. Stoga je planirani iznos nabavke za fiskalizaciju u 2022. godini  iznosio 350.000,00 dinara, realizacija je na nivou od 

214.170,00 dinara. 

24. TORBE ZA RADNIKE - su prevashodno namenjene zaposlenima koji vrše kontrolu i naplatu parkiranja. Nabavka je planirana i 

realizovan u potpunosti. 

25. KARTICE ZA „SU-BIKE“ - Rentiranje bicikala putem sistema “SU BIKE” obavlja se kroz funkcionisanje pet “SU BIKE” stanica na 

različitim lokacijama. Novim korisnicima se izdaju kartice sa kojima se vrši rentiranje bicikala.  

26. LIM I VIJČANA OPREMA – Nabavka nije realizovana u posmatranom periodu, jer za istom nije bilo potrebe. 

27. ANTIVIRUS KASPERSKI – Planirana je nabavka antivirus programa je realizovana na planskom nivou. 

28. KLIME – Planirana je nabavka klima uređaja u iznosu od 300.000, dinara i realizovana je na istom nivou. 

29. REKLAMNI MATERIJAL – Planirani iznos za ovu nabavku je 158.000,00, realizacija je ostvarean na nivou Plana za 2022. godinu. 

30. AKUMULATORI ZA PDA UREĐAJE – Planirana nabavka za 2022. godinu je realizovana u potpunosti.  

31. VODA ZA APARATE – Planirana  nabavka vode za zaposlene se sprovodi u skladu sa odredbama Pravilnika o bezbednosti i zdravlja na 

radu. Planirani iznos je kao i u prethodnom planskom periodu. 

32. ZAŠTITNA OPREMA – Nabavka nije realizovana u planskom periodu, jer za istom nije bilo potrebe. 

33. INDUSTRIJSKA SO ZA PUTEVE – Nabavka nije realizovana u planskom periodu zbog povoljnih uslova na putevima usled blagog 

zimskog perioda. 

 

USLUGE 
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1. ČIŠĆENjE PARKING MESTA - Predmetna nabavka se sprovodi zbog neophodnosti održavanja parking prostora. Planirani iznos za 

ovu nabavku je 3.200.000,00 dinara. Nabavka je ugovorena na iznos od 3.198.661,00 dinara, realizovana je u manjem iznosu od 

planiranog zbog prenosa ugovora na naredni finansijski period. 

2. PROVAJDER -Zbog funkcionisanja sistema za naplatu parkiranja putem mobilnih telefona neophodno je planirati troškove  usluga 

provajdera i operatera. Planirani iznos za ovu nabavku je 2.000.000,00 dinara, ugovor je na neznatno nižem nivou i iznosi 1.968.000,00 

dinara.  Realizacija je na znatno nižem nivou zbog ugovornog perioda koji iznosi godinu dana. 

3. ODRŽAVANjE VOZILA - Servisiranje, popravke, održavanje službenih vozila, traktora i vozila za specijalne namene su redovne 

aktivnosti Preduzeća. Planirana je nabavka za održavanje vozila u iznosu od 990.000,00 dinara. Realizacija je na nižem nivou zbog 

ugovornog perioda od godinu dana. 

4. ODRŽAVANjE VERTIKALNE SIGNALIZACIJE – Nabavka je planirana u iznosu od 990.000,00 dinara. Vertikalna signalizacija 

predstavlja table vezane za poslovanje Preduzeća. Vremenom se pomenute table oštećuju, što od vremenskih uslova, usled nepažnje 

vozača  ili namerno od strane huligana. Potrebno je planirati adekvatna sredstva za održavanje i popravku istih. Realizacija je na nižem 

nivou zbog ugovornog perioda od godinu dana. 

5. LEKARSKI PREGLED – podrazumeva obavezne godišnje  i periodične preglede zaposlenih koji rade na radnim mestima sa 

povećanim  rizikom u skladu sa Zakonom o bezbednosti i zdravlju na radu. Nabavka je planirana u iznosu od 850.000,00 dinara, 

ugovoreni iznos je 843.960,00 dinara.  

6. USLUGE OSIGURANjA – Predviđena je usluga osiguranja lica, imovine, vozila u 2022. godini u iznosu od 690.000,00 dinara. Ugovor 

je na nešto nižem nivou zbog povoljnije ponude dobavljača i iznosi 607.029,00 dinara. Realizacija je na nižem nivou zbog ugovornog 

perioda od godinu dana. 

7. ELEKTRIČNA ENERGIJA- U 2022. planirani iznos za ovu nabavku je 750.000,00 dinara. Realizacija je na nižem nivou zbog 

ugovornog perioda od godinu dana. 

8. ODRŽAVANjE PARKING MESTA NA ASFALTU – Podrazumeva održavanje i popravke parking mesta. Planirana sredstva za ovu 

nabavku su 750.000,00 dinara. Nabavka je realizovana na nižem nivou u skladu sa realnim potrebama preduzeća. 

9. ODRŽAVANjE SISTEMA ZATVORENOG PARKINGA– Planirana je nabavka u 2022. godini za redovna održavanja koja su 

neophodna svake godine za normalan rad i funkcionisanje Preduzeća. Nabavka je realizovana u celokupnom  ugovorenom iznosu. 

10. ODRŽAVANjE POSLOVNIH PROSTORIJA – Nabavka se sprovodi u cilju usluga koja podrazumevaju održavanje higijena 

prostorija upravne zgrade, kao i prostorija u naplatnim kućicama na Zatvorenim parkinzima i na Auto-depou. Planirani i ugovoreni iznos 

je 450.000,00 dinara. Realizacija je na nižem nivou zbog ugovornog perioda od godinu dana. 
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11. TRANSFER NOVCA – Preduzeće je anagažovalo licenciranog davaoca usluge koje vrši prenos i obezbeđenje gotovog novca (dnevnog 

pazara) sa blagajne Preduzeća do poslovne banke. Planirani  i ugovoreni iznos nabavke za ovu uslugu je 350.000,00 dinara. Realizacija je 

na nižem nivou zbog ugovornog perioda od godinu dana. 

12. ODRŽAVANjE BICIKALA – U 2022. godini je planiran i ugovoren iznos nabavke za održavanje bicikala u iznosu od 280.000,00 

dinara. Da bi sistem „ SU-BIKE“ funkcionisao neophodno je redovno održavanje voznog parka bicikala. Nabavka je realizovana na 

nižem nivou u skladu sa realnim potrebama preduzeća. 

13. UDRUŽENjE ZA ZAŠTITU POTROŠAČA – Preduzeće je u obavezi da obezbedi Komisiju za rešavanje reklamacija korisnika. Jedan 

od članova Komisije mora biti član Udruženja za zaštitu potrošača. Planirani i ugovoreni iznos nabavke za ovu uslugu je 240.000,00  

dinara. Realizacija je na nižem nivou zbog ugovornog perioda od godinu dana. 

14. SERVIS KLIMA-UREĐAJA (redni broj 15) i SERVIS MOBILNIH TELEFONA (redni broj 20) – Nabavke su planirane kao i u 

prethodnim periodima, u skladu sa procenama postojećih dobara. 

15. USLUGE REVIZIJE – Planirana nabavka za usluge revizora za 2022. godinu je u iznosu od 200.000,00 dinara. Nabavka je realizovana 

na nižem nivou od procenjene zbog povoljnije ponude dobavljača. 

16. SERVIS MAŠINE ZA FARBANjE - Preduzeće u okviru svoje delatnosti 5221-uslužne delatnosti u kopnenom saobraćaju vrši i 

horizontalno obeležavanje signalizacije i za te potrebe koristi mašinu, te se u 2022. godinu za servis iste planira la nabavka u iznosu od 

250.000,00 dinara. Nabavka je realizovana na  neznatno nižem nivou od procenjene zbog povoljnije ponude dobavljača. 

17. USLUGE PREVODIOCA – Iznos planirane nabavke za usluge prevodioca u 2022. godini je 250.000,00 dinara. Planirani iznos je zbog  

potrebe za prevođenjem dokumenata na mađarski, hrvatski i bunjevački jezik koji je u zvaničnoj upotrebi kao službeni jezik od  06. 

05.2021. godine izmenom Statuta Grada Subotice. Realizacija je na nižem nivou zbog povoljnije ponude dobavljača. 

18. TEKUĆE ODRŽAVANjE – nabavka nije realizovana u posmatranom periodu, jer se nije ukazala potreba za istom. 

19. SERVIS RAČUNARA (redni broj 20) i SERVIS ŠTAMPAČA I FOTOKOPIR APARATA (stavka 21) – Za redovno 

funkcionisanje i rad Preduzeća potrebno je planirati nabavku usluge servisa  štampača i fotokopir aparata kao i računara. Realizacija 

nabavke je u skladu sa realnim potrebama preduzeća. 

20. ČIŠĆENjE OTIRAČA – Podrazumeva redovnu zamenu otirača u Preduzeću radi održavanja higijene u prostorijama. Planirani iznos 

nabavke za ovu vrstu usluge  u 2022. godini je 100.000,00 dinara, ugovoreni je nešto niži i iznosi 93.000,00 zbog povoljnije ponude 

dobavljača. Realizacija je na nižem nivou zbog ugovornog perioda od godinu dana. 
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21. DEZINFEKCIJA, DEZINSEKCIJA I DERATIZACIJA – Nabavka se sprovodi radi redovnog sprečavanja razvoja korova na zelenim 

površinama na Autodepou i na pet  „ SU-BIKE“ stanica, kao i za potrebe deratizacije upravne zgrade Preduzeća. Nabavka neophodna 

radi održavanja higijene u skladu sa odredbama zakona o bezbednosti i zdravlju na radu. Realizacija nabavke je u skladu sa realnim 

potrebama preduzeća. 

22. AKTUARSKI IZVEŠTAJ – Za potrebe Preduzeća ovlašćeni aktuar sačinjava godišnji izveštaj. Iznos planirane nabavke za uslugu je 

55.000,00 dinara. Realizacija je na nižem nivou zbog povoljnije ponude dobavljača, i iznosi 49.000,00 dinara. 

RADOVI 

 

1. PROŠIRENjE „SU-BIKE“ STANICA PALIĆ I PROZIVKA - U 2022. godini preduzeće je imalo u planu proširenje postojećih „SU-

BIKE“  stanica u naselju Prozivka i na Paliću zbog planirane nabavke trotineta na električni pogon. Iznos planirane nabavke je 3.000.000, 

dinara.  Realizacija je u iznosu od 2.999.380,00 dinara. 

2. ADAPTACIJA UNUTRAŠNjOSTI ZGRADE  -  predstavlja sukcesivno renoviranje  i adaptaaciju poslovnih prostorija,  što je 

neophodno kako iz higijenskih tako i iz estetskih razloga. Nabavka se sprovodi radi poboljšanja uslova rada zaposlenih. Planirani iznos 

za ovu nabavku je 400.000,00 dinara. Realizacija je na nižem nivou zbog povoljnije ponude dobavljača. 

 

 

 

 

9.  Sredstva za posebne namene 

 

Redni broj Pozicija Plan u Plan 2022. god.                           Realizacija 2022. god. 
Indeks 

(3/2*100) 

 1 2 3 4 
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1. Sponzorstvo 60.000 60.000 100 

2. Donacije 239.000 236.000 99 

3. Humanitarne aktivnosti - - - 

4. Sportske aktivnosti - - - 

5. Reprezentacija 158.850 142.526 90 

6. Reklama i propaganda 220.000 192.625 88 

7. Ostalo - - - 

 

Realizacija troškova za  sponzorstva, donacije, reprezentaciju, reklamu i propagandu su u okvirima planiranog za 2022. godinu.  

10. ZAKLjUČAK 

 

Javno komunalno preduzeće „Parking“ Subotica uspešno nastavlja sa poverenim komunalnim aktivnostima kontrole i naplate parkiranja na 

javnim parkiralištima. Preduzeće tokom 2022. godine održava tekuću likvidnost i nastavlja  sa izmirivanjem svojih tekućih obaveza prema 

svojim zaposlenima, dobavljačima i državnim institucijama. 

Preduzeće je u toku 2022. godine ostvarilo prihode u ukupnom iznosu od 149.140.930 dinara i rashode u iznosu od 144.290.168 dinara. 

Utvrđena neto dobit iz ovog perioda je u iznosu od 4.004 hiljade dinara. Deo dobiti za 2022. godinu u visini od 50% Preduzeće će u skladu sa 

Zakonom o budžetu Republike Srbije, odnosno Odlukom o budžetu Grada Subotice za 2023. godinu, najkasnije do 30. novembra tekuće 

budžetske godine uplatiti u budžet Grada. 

Preostali deo dobiti od 50% planira se za povećanje osnovnog kapitala putem ulaganja u investicije do nivoa likvidnih sredstava. 

 

 U Subotici, jul 2023. 

                                                                                                 Direktor JKP „Parking“ Subotica 

 _______________________________ 

                                                                                                                                                               Milorad  Slijepčević 

                                                                                                                                                                     dipl.ekon.                   


